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IZVJEŠTAJ O RADU UDRUGE TJELESNIH INVALIDA BJELOVAR 

ZA RAZDOBLJE OD 01.01.2021. DO 31.12.2021. GODINE 

Udruga tjelesnih invalida Bjelovar danas broji 988 članova − osoba s tjelesnim invaliditetom (odraslih i djece i njihovih 

roditelja). Udruga je osnovana 14.12.2004. godine i pokriva područje grada Bjelovara i gravitirajućih općina: Kapele, 

Nove Rače, Rovišća, Šandrovca, Severina, Zrinskog Topolovca, Velikoga Trojstva i Velike Pisanice; Bjelovarsko-

bilogorske županije: Čazme, Garešnice, Bereka, Hercegovca, Ivanske, Štefanja, Velike Trnovitice. Do 736 članova 

aktivno sudjeluje u svakodnevnim programima i aktivnostima; do 66 djece i njihovih roditelja sudjeluje u drugim 

programskim aktivnostima.  

Struktura članstva: 

Ukupan broj 

članova 

Muškarci Žene Mladi − do 18 g. Stariji – preko 60 g. 

988 512 476 9 711 

 

Teritorijalna raspodjela 

Grad/Općina  Broj 

Berek 6 

Bjelovar 678 

Čazma 41 

Garešnica 41 

Grubišno polje 1 

Hercegovac 10 

Ivanska 12 

Kapela 23 

Nova Rača 21 

Rovišće 47 

Severin 7 

Šandrovac 16 

Štefanje 14 

V. Grđevac 7 

V. Pisanica 19 

V. Trnovitica 5 

V. Trojstvo 30 

Z. Topolovac 7 
 

 

 

 

Udruga aktivno sudjeluje u neposrednoj primjeni i razvoju socijalnog modela skrbi za svoje članove i njihove obitelji, 

sukladno odrednicama Nacionalne strategije jedinstvene politike za osobe s invaliditetom, uz postupno uključivanje 

sustava u kojem će te osobe kao subjekti u izjednačenim uvjetima i mogućnostima biti tretirane tako da se u 

svakodnevnom životu i radu uvažavaju njihove potrebe i poštuje njihovo dostojanstvo.  

U svome radu Udruga se vodi vrijednostima i principima djelovanja: - Sloboda izbora; - Samostalnost osoba;  

- Poštivanje različitosti; - Samosvijest osoba; - Osviještenost zajednice; - Informirani izbor; - Razvoj pojedinca i 

organizacije;   

Organizacijski razvoj udruge predviđen je Strateškim planom za razdoblje 2020. − 2023., (kao i nadogradnjom strateškog 

plana Operativnim planom za 2022. te zaključcima sa sjednica upravnih tijela tokom 2021. godine) koji predviđa 

aktivnosti potrebne za daljnji razvoj djelokruga i učinkovitosti rada udruge prema potrebama članova i korisnika, a u 

skladu sa strateškim dokumentima RH i EU u području brige za osobe s invaliditetom.  

Rad Udruge u periodu od 01.01. do 31.12.2021. prikazat ćemo kroz analizu i prikaz postignuća Udruge po značajnim 

područjima djelovanja: A) redovni rad Udruge – hladni pogon; B) izgradnja kapaciteta Udruge; C) zagovaranje prava 

osoba s invaliditetom; D) projektne aktivnosti; E) mladi s invaliditetom u školskom sustavu; F) profesionalna 

rehabilitacija i zapošljavanje; G) pružanje socijalnih usluga; H) kulturno-zabavne i izletničke aktivnosti; I) sportske 

aktivnosti; J) suradnja s lokalnim, državnim i europskim dionicima; K) ostale aktivnosti; L) COVID-19. 

Korisnici pomagala 

Pomagalo Broj članova 

Štake 174 
Štap 118 
Kolica 65 

Pregled prema % invalidnosti 

% invalidnosti Broj članova 

10 2 

20 1 

30 24 

40 48 

50 51 

60 72 

70 53 

80 241 

90 82 

100 414 
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A) REDOVNI RAD UDRUGE – HLADNI POGON 

Za redovni rad s članstvom, temeljem Sporazuma o korištenju prostora, sklopljenoga 09. 10. 2009. godine između Udruge 

invalida Bjelovar, Udruge hrvatskih dragovoljaca Domovinskog rata Bjelovar i Udruge tjelesnih invalida Bjelovar 

Udruga koristi radnu prostoriju površine 19,42 m2 koja je u vlasništvu Republike Hrvatske, a nalazi se u poslovnoj zgradi 

u Bjelovaru, I. Gundulića 1.  

Udruga ima zaposlene: 1. Voditeljicu ureda/koordinatoricu – SSS; 2. Voditeljicu projektnih aktivnosti – VŠS; 3. 

Suradnicu u projektnim aktivnostima – SSS; 4. Vozač kombi vozila – asistent – SSS. Ostale zaposlene osobe (osobni 

asistenti, MDOMSP)  – 23 i ESF – 6, zaposlene su u funkciji provedbe projekata. Predsjednik, potpredsjednik i ostali 

članovi upravnih tijela te ostali članovi Udruge, u redovnom radu Udruge sudjeluju kao vanjski suradnici i volonterski. Za 

svoj rad, kao evaluatori ili voditelji pojedinih projektnih aktivnosti, zainteresirani i kompetentni članovi dobivaju 

projektom predviđenu naknadu.      

Redovnim radom (hladni pogon) ostvaruju se Statutom predviđena osnovna djelatnost, ciljevi i zadaće Udruge tjelesnih 

invalida Bjelovar. Osim toga obavljaju se sljedeće aktivnosti: pišu se i prijavljuju projekti i programi na raspisane 

natječaje jedinica lokalne uprave, ministarstava, Europske unije i ostalih institucija; vodi evidenciju o članstvu, imovini i 

financijskim sredstvima udruge; inventura, vrši se popis i amortizacija kapitalne imovine; vodi se knjiga sitnog inventara; 

poslove uredskog poslovanja obavlja se sukladno zakonskim propisima i potrebama članova (rješavanje poslovne pošte i 

svih tekućih poslova); pripremanje i održavanje sjednica upravnih tijela i klubova; održavanje redovnih sastanaka 

voditelja i izvoditelja po programu i projektu; održavanje sastanaka s članovima udruga; tajničko-računovodstveni i 

organizacijski poslovi; organizira se volonterski rad te smo u 2021. godini  s 31 volonterom ostvarili 2.184 volonterskih 

sati rada; održano je 12 sjednica Izvršnog odbora i 2 sjednice Nadzornog odbora; od 01.01. do 31.12.2021. u Udruzi je  na 

ugovor o radu radilo 30 osoba i na ugovor o djelu 21 osoba; rad sa strankama svaki radni dan (od ponedjeljka do petka) u 

vremenu od 7 do 15 h.  

Poslovima iz ovoga područja opsluženi su svi članovi UTIB-a (988), zaposlenici (30) i volonteri (31). 

B) IZGRADNJA KAPACITETA UDRUGE 

Za ostvarenje plana za 2021. godinu i sljedeća razdoblja izgrađivan je financijsko-organizacijski kapacitet Udruge kroz:  

1. Razvoj ljudskih resursa 

U 2021. godini zaposlenici, voditelji projektnih aktivnosti, članovi tijela upravljanja i ostali zainteresirani članovi 

završili su tečajeve informatike (osnove informatike, e-Građanin), priprema i polaganje vozačkih ispita „B“ 

kategorije za osobe s tjelesnim invaliditetom – 6 kandidata, radionice za mlade „Podijelimo znanje“ i radionice 

pružanja psihosocijalne podrške. 

Također, sudjeluju na  savjetovanjima i manifestacijama na kojima se stječu znanja iz područja vođenja udruga, 

financiranja i javnoga zagovaranja te pisanja i vođenja domaćih i EU projekata. S ciljem razmjene dobre prakse o 

radu i vođenju udruga, predstavnici Udruge sudjelovali su na skupovima kako slijedi: 

Naziv Mjesto i datum Broj 

sudionika 

Edukacija za voditelje i suradnike u pripremi i provedbi 

EU projekata (09.11.2020. - 31.3.2021.) 
Bjelovar, 31.03.2021. 5 

Webinar „Novi proračun Europske unije od 2021. do 

2027. i programi sljedeće generacije za organizacije 

civilnog društva u Republici Hrvatskoj“. 
Zagreb, 25.01.2021. 3 

Seminar iz područja računovodstvenih poslova „Voditelj 

ureda s naglaskom na računovodstvenu administraciju“ Zagreb, 18.02.2021. 2 

INFO DANI 2021, online predavanja 
    Zagreb, 11.-12.03.2021. 3 

Predstavljanje europskog stupa socijalnih prava i 

akcijskog plana za provedbu socijalnih prava, online 
    Zagreb, 15.4.2021 

5 

Seminar „Uredsko poslovanje“ 

    Zagreb, 15.4.2021 
2 

Konferencija za voditelje udruga osoba s invaliditetom 

    Zagreb, 31.5.2021 
1 

Seminar – "GDPR_usavršavanje službenika za zaštitu 

osobnih podataka"     Zagreb, 1.6.2021 
2 
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Kampanja povodom svjetskog dana svjesnosti o 

Duchenne mišićnoj distrofiji (DMD); Zoom  
    Zagreb, 7.9.2021 

5 

„Informiranje, edukacija i konzultacije o štetnosti 

ugovora o doživotnom i dosmrtnom uzdržavanju“ Bjelovar, 6.10.2021 
30 

Redovna izvještajna skupština HSUTI-a; Zoom     Zagreb, 15.11.2021 1 

„Međuljudski odnosi u organizaciji“     Zagreb, 16.11.2021 2 

Redovna izvještajna skupština SDDH     Zagreb, 22.11.2021 1 

„Komunikacijski alati u praksi“; Zoom     Zagreb, 7.12.2021 5 

„Jednostavno knjigovodstvo za Udruge u praksi“     Zagreb, 18.12.2021 1 

                     UKUPNO: 68 

U aktivnostima je sudjelovalo 60 članova i 12 zaposlenika UTIB-a.    

2. Razvoj materijalnih resursa 

Udruga radi u prostoru u vlasništvu Republike Hrvatske koji joj je ugovorno dan na korištenje. Prostor je kompletno 

uređen i opremljen uredskim namještajem.  

Kroz projektne aktivnosti, u 2021. godini nabavljeno je jedno (1) računalo, jedan (1) pisač/skener te je instalirana i 

redovito se održava računalna i telefonska mreža s aparatima. Za potrebe projektnih aktivnosti i rad na terenu 

nabavljena su dva (2) prijenosna računala. Inovirane su licence operativnog sustava Windows te MS Office paketa i 

antivirusnog programa. Nabavljen je ZOOM program za rad na daljinu. Redovno se održavaju programi za praćenje 

kadrovske evidencije, za rad poslovne i projektne blagajne i praćenje volonterskih aktivnosti. Redovito se održava 

web stranica www.utib.hr. U 2021. godini nabavljene su tri (3) uredske fotelje i jedan (1) radni stol. Redovno se 

opslužuje (gorivo, registracija, osiguranje, servisi, vozač) specijalno kombi vozilo. Redovito se vrši godišnji popis 

imovine, obračunava amortizacija i otpis zastarjele i neupotrebljive imovine. Izvršeno je krečenje i generalno 

čišćenje prostorija i opreme. S obzirom na, uslijed pandemije, smanjene aktivnosti i smanjeno trošenje novaca od 

članarina, svakom članu koji je platio članarinu za 2021. godinu osigurao se poklon bon u vrijednosti 50,00kn 

iskoristiv u KTC-u Bjelovar. 

U aktivnostima su sudjelovali članovi IO, komisija, zaposlenici, ugovorni izvršitelji i volonteri – 56 osoba. 

C) ZAGOVARANJE PRAVA OSOBA S INVALIDITETOM 

U Udruzi tjelesnih invalida Bjelovar sistematizirali smo naše aktivnosti u zagovaranju prava osoba s invaliditetom s 

ciljem što učinkovitije pomoći i pravne zaštite naših članova i njihovih obitelji. 

Na temelju Registra pravnih propisa za osobe s invaliditetom naše djelovanje usmjerili smo na prava iz područja: 

socijalne skrbi, zdravlja, mirovinskog sustava, odgoja i obrazovanja, profesionalne rehabilitacije, zapošljavanja i rada, 

pristupačnosti, mobilnosti, kulture, turizma, političkog i javnog života i poreznog sustava.  

U 2021. godini nastavljena je suradnja s  Pravnom klinikom Pravnoga fakulteta iz Zagreba o besplatnoj pravnoj pomoći. 

Ova aktivnost provodi se u okviru međunarodnog projekta podrške građanima u EU pod nazivom „Trostruko A za 

građane: Pristup informacijama, savjetovanje i aktivna pomoć“ – 043/245-022. 

U aktivnostima su sudjelovali pravni kliničari (24), zaposleni (52) i korisnici (110) – uk. 186. 

D) PROJEKTNE AKTIVNOSTI 

Pisanje i provedba projekata u našoj udruzi ima za cilj razvoj novih usluga, reorganizaciju strukture kadrova ili stila 

organizacije i primjenu novih poslovnih procesa. Definiranje projekta je aktivnost kojom se određuje što se očekuje kao 

rezultat, koje je predviđeno vrijeme za izvršenje i koji resursi se rabe ili sudjeluju u radu. Ministarstva i ostali subjekti u 

Republici Hrvatskoj i Europska unija raspisuju natječaje za financiranje projekata provedbom kojih će se unaprijediti 

sektor koji, prema objektivnim istraživanjima, zaostaje (kvaliteta života osoba s invaliditetom). U Udruzi tjelesnih 

invalida Bjelovar izvršene su pripreme za pisanje europskih i nacionalnih projekata, izabrani su nositelji projektnih 

aktivnosti te je obavljena edukacija. Kao rezultat spomenutih aktivnosti u 2021. godini napisano je i provedeno ili se još 

uvijek provode projekti: 

Provedbeno tijelo Naziv projekta/programa Ciljevi 

UTIB, nositelj projekata – nacionalni projekti  

Nacionalna zaklada za 

razvoj civilnog 

društva 

„Institucionalna podrška 

stabilizaciji i/ili razvoju udruga 

osoba s invaliditetom koje 

djeluju na lokalnoj razini“ – 

2021. 

Cilj podrške je jačanje uloge organizacija civilnog društva za 

društveno-ekonomski rast i demokratski razvoj kojima se 

razvijaju ljudski potencijali. 

Ministarstvo rada, 

mirovinskog sustava, 

obitelji i socijalne 

Povećanje dostupnosti usluga za 

starije osobe s invaliditetom – 

2020./2021. 

Provedba projektnih aktivnosti koje su usmjerene osobama s 

tjelesnim invaliditetom starije životne dobi i kroz koje ih 

nastojimo uključiti u lokalnu zajednicu kako bi im se 

http://www.utib.hr/
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politike poboljšala kvaliteta života. 

Ministarstvo rada, 

mirovinskog sustava, 

obitelji i socijalne 

politike 

Socijalno uključivanje djece i 

odraslih osoba s tjelesnim 

invaliditetom – 2020./2021. 

Opći cilj programa je prevencija institucionalizacije djece s 

teškoćama u razvoju, mladih i odraslih osoba s tjelesnim 

invaliditetom, te povećanje kvalitete njihova života 

Ministarstvo rada, 

mirovinskog sustava, 

obitelji  i socijalne 

politike 

„Asistenti – bolji 

život OSI“ – 2021. 

Opći cilj programa je unaprijediti kvalitetu života osoba s 

najtežim oblikom invaliditeta u zajednici, omogućiti im 

socijalnu uključenost, ostvarivanje ljudskih prava i 

dostojanstva. 

Europski strukturni 

fondovi ESF 

"Osobni asistenti - bolji život 

osoba s invaliditetom" 

Opći cilj programa je jačati socijalno uključivanje kroz 

daljnji razvoj i povećanje kvalitete usluge osobne asistencije. 

Ministarstvo rada, 

mirovinskog sustava, 

obitelji i socijalne 

politike 

Lokalni volonterski centar UTIB 

– 2020./2021. 

  

Opći cilj projekta: doprinijeti promociji i razvoju 

volonterstva na području Grada Bjelovara i Grada Čazme, a 

samim time Bjelovarsko-bilogorske županije te na području 

Republike Hrvatske. 

Ministarstvo rada, 

mirovinskog sustava, 

obitelji  i socijalne 

politike 

„Kombi koji život znači“ Opći cilj projekta je doprinijeti podizanju kvalitete života 

starijih osoba s ciljem njihovog zadržavanja u vlastitom 

domu. 

Grad Bjelovar Povećanje samostalnosti osoba s 

tjelesnim invaliditetom – 2021. 

Projektom je povećana samostalnost osoba u provođenju 

aktivnosti dnevnog života i produktivnosti, (re)integrirana je 

u zajednicu i smanjena je ovisnost o tuđoj pomoći. 

Grad Bjelovar „Financijska potpora za redovan 

rad udruge“ 

Poboljšati mobilnost starijih i slabo pokretnih osoba s ciljem 

ostanka u svojem domu − osigurati prijevoz osobama s 

invaliditetom do liječnika i bolnice te do institucija koje 

pružaju javne usluge. 

Bjelovarsko-

bilogorska županija 

Zajednica otvara vrata OSI! – 

2021. 

Projektom je povećana samostalnost osoba u provođenju 

aktivnosti dnevnog života i produktivnosti, (re)integrirana je 

u zajednicu i smanjena je ovisnost o tuđoj pomoći. 

Grad Čazma Povećanjem kvalitete života OSI 

do sretnije zajednice! – 2021. 

Opći cilj projekta je prevencija institucionalizacije djece s 

teškoćama u razvoju,  mladih i odraslih osoba s tjelesnim 

invaliditetom te povećanje kvalitete njihova života. 

Općina Hercegovac 

"Pružimo ruke osobama s 

invaliditetom" 

Opći cilj projekta je prevencija institucionalizacije djece s 

teškoćama u razvoju, mladih i odraslih osoba s tjelesnim 

invaliditetom te povećanje kvalitete njihova života. 

   

UTIB, partner u projektima 

Grad Bjelovar ZAŽELI Zapošljavanje žena – pomoć u kući (40)   

Grad Bjelovar MI TO MOŽEMO! Edukacija i zapošljavanje 10 naših članova – korisnika  

Hrvatski savez Udruga 

cerebralne i dječje 

paralize 

„Inkluziv“ 

Opći cilj projekta je ojačati kapacitete OCD-a uz osiguranje 

jednačenog regionalnog društveno ekonomskog rasta i 

razvoja. 

U nacionalnim projektima gdje je Udruga tjelesnih invalida Bjelovar nositelj, partneri su Bjelovarsko-bilogorska županija, 

Grad Bjelovar, Grad Čazma, Centar za socijalnu skrb Bjelovar, Hrvatski zavod za zapošljavanje Bjelovar, osnovne i 

srednje škole Grada Bjelovara i BBŽ, POU Bjelovar i udruge OSI Grada Bjelovara. 

U okviru obaveze prema NZCD oko provedbe godišnje revizije, 08.02.2021. potpisan je ugovor s revizorskom kućom 

REVIZIJA d.o.o. VERITAS.  

Za potrebe medijskog praćenja i obavještavanje opće i zainteresirane javnosti  o radu udruge sklopljen je ugovor s 

MREŽA TV o izradi reportaža. 

U projektnim aktivnostima kao ciljana skupina i dionici sudjelovalo je 1.260 osoba.   

E) MLADI S INVALIDITETOM U ŠKOLSKOM SUSTAVU 

Provodeći projekte iz domene zapošljavanja osoba s tjelesnim invaliditetom uočili smo da u našoj udruzi postoji jedan 

broj nezaposlenih članova. Nakon ankete i analize popunjenih upitnika zaključili smo da su mnogi od njih završili srednje 

škole, ali da u sociološkom i stručnom, konkurentnom smislu nisu spremni za utakmicu na tržištu rada. Posebno je ovo 

naglašeno kod onih naših članova koji nisu nikada radili. Istovremeno, uočili smo da su to prosječno ili natprosječno 

inteligentne osobe sa zavidnim umnim sposobnostima koji dobro igraju šah, lucidni su i dobri kombinatori. Zaključili smo 

da su «lagano» prošli kroz osnovnoškolski i srednjoškolski sustav završavajući najčešće zanimanja koja nisu primjerena 

njihovu preostalom radnom potencijalu osobe s tjelesnim invaliditetom. Često puta je tomu uzrok upisivanje u specijalne 
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osnovne škole, a poslije toga, s obzirom na slabo predznanje,  i sužene mogućnosti izbora zanimanja u srednjim školama 

te upisa na primjerene fakultete. 

Stoga su postavljeni ciljevi: 

- Djeci i mladima s tjelesnim invaliditetom osigurati što bolje uvjete stjecanja znanja, vještina i navika kako bi u budućem 

odabiru zvanja i zanimanja mogli odabrati zvanje primjereno svomu statusu (prevoditelji, informatičari, državni 

službenici i namještenici, pravnici, ekonomisti). Za vrijeme školovanja osigurati im pomoćnike u nastavi; 

- Na taj način osigurati im u budućnosti mogućnost konkurencije na tržištu rada; 

- Snažno upozoriti osnivače škola (Gradove i Županiju) i resorno ministarstvo na zakonsku obvezu organizacije i 

financiranja sustava pomoćnika u nastavi i svake druge potpore;  

- Osnažiti roditelje i ostale sudionike u procesu upoznajući ih s njihovim zakonskim pravima i obvezama. 

2021. godine postigli smo postavljene ciljeve te danas niti jedan učenik s invaliditetom u osnovnim i srednjim školama 

BBŽ nije bez pomoćnika u nastavi!  

2021. godine dvoje studenata u Zagrebu preko našega projekta ima osobne asistente.  

 U projektnim aktivnostima kao ciljana skupina i dionici sudjelovalo je 126 osoba.   

F ) PROFESIONALNA REHABILITACIJA I ZAPOŠLJAVANJE 

U politici prema osobama s invaliditetom težište se stavlja na aktivni pristup, što podrazumijeva nastojanje da osobe s 

invaliditetom, u mjeri i uvijek kad je to i koliko moguće, same kontroliraju uvjete vlastita života, podrazumijevajući i 

akcije vezane uz njihovu rehabilitaciju i zapošljavanje. Sustav profesionalne rehabilitacije sastoji se od tri uzastopne 

komponente: profesionalnog usmjeravanja, osposobljavanja za produktivni rad i zapošljavanja. 

U skladu s ciljevima i područjem djelovanja Udruge tjelesnih invalida Bjelovar, redovito se analizira baza podataka 

Registra članova po kriteriju datuma rođenja i radnoga statusa. Svi koji imaju poslovnu sposobnost pozvani su na različite 

oblike edukacije, školovanja i osposobljavanja koje udruga sama ili s partnerima provodi u okviru projektnih aktivnosti. 

Stečena znanja i vještine pripomogle su ostanku na radnome mjestu 14 naših članova!  

U aktivnostima kao ciljana skupina, pružatelji usluga i ostali dionici, sudjelovalo je 38 osoba.   

G) PRUŽANJE SOCIJALNIH USLUGA 

Osnovni princip kojega se u svojim aktivnostima pridržavamo jest poticanje prava korisnika na pristup svim relevantnim 

informacijama kako bi bili u mogućnosti preuzeti kontrolu nad okolnostima u kojima žive te donijeti odluke u vezi s 

događajima koji oblikuju njihove živote.  

Ciljevi koje želimo postići: prevencija socijalne isključenosti pojedinca, podržavanje života u njihovoj prirodnoj 

zajednici, zaštita socijalno osjetljivih skupina, osiguranje kvaliteta pruženih usluga, povećanje mobilnosti i dostupnosti 

javnih usluga osobama s tjelesnim invaliditetom te na taj način sprječavanje institucionalizacije, primjena principa 

neovisnog življenja, unaprjeđenje kvalitete stručnog rada pružatelja usluga – Udruge. 

Na temelju gore opisanih načela i utvrđenih ciljeva, Udruga pruža sljedeće socijalne usluge:  

- Informiranje članova – redoviti sastanci upravnih tijela i klubova, tiskovne konferencije i okrugli stolovi, pismene 

obavijesti o važnim događajima, web stranica, e-mail; 

- Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike odobrilo nam je projekt „Kombi koji život znači!“ 

što nam je olakšalo prijevoz članova specijalnim kombi vozilom čime je poboljšana mobilnost odraslih osoba i djece s 

tjelesnim invaliditetom, omogućen obilazak nepokretnih i slabo pokretnih članova radi pružanja savjeta i osobne 

pomoći, osiguran prijevoz osoba s tjelesnim invaliditetom do liječnika i bolnice te do institucija koje pružaju javne 

usluge, osiguran prijevoz djece s tjelesnim invaliditetom do škole i natrag, osiguran prijevoz osoba s tjelesnim 

invaliditetom na posao i s posla te na sportska natjecanja, izlete i susrete; 

- Usluge osobne asistencije – jedanaestu godinu za redom Udruga, preko projektnih aktivnosti, pruža usluge za dvadeset 

i devet (29) svojih članova.  

- Usluge pomoći u kući – u suradnji s Gradom Bjelovarom i HZZ-om, kroz projekt „ZAŽELI“, udruga pruža 50-orici 

svojih članova.    

- Usluge rehabilitacije, sportskih aktivnosti i rekreacije – Udruga svojim članovima pruža na bjelovarskom gradskom 

bazenu. 

U aktivnostima kao ciljana skupina, pružatelji usluga i ostali dionici, sudjelovalo je 826 osoba.   

H) KULTURNO-ZABAVNE I IZLETNIČKE AKTIVNOSTI 

S ciljem socijalizacije, stjecanja samopouzdanja i samopoštovanja, razvijanja prijateljskih odnosa, razmjene životnih priča 

i iskustava, upoznavanja krajeva i običaja te stvaranja zajedništva među članstvom, ove godine aktivnosti su organizirane 

sukladno epidemiološkim mjerama. 

U petak 18.06.2021. godine, u RESTORANU Šljukin gon u Bjelovaru, održan je XIV. Susret tjelesnih invalida 

Bjelovarsko-bilogorske županije – „Bjelovar 2021“. Zbog COVID-19 pandemije na susretu su sudjelovali isključivo 

članovi Udruge tjelesnih invalida Bjelovar, bez svojih kolega i prijatelja iz ostalih mjesta Hrvatske. 

24.07.2021. organiziran je jednodnevni izlet u Ičiće. 

07.08.-17.08.2021. organizirano je ljetovanje u Novom Vinodolskom. 

18.09.2021. organiziran je izlet u Krapinske toplice. 

15.10.2021. u hotelu Central, Bjelovar, održana je kulturno-zabavna večer pod nazivom „Pozdrav jeseni“. 
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U okviru odobrenih projekata  aktivnosti pjevačkog zbora i literarne sekcije će se nastavit i dalje u 2022. U dogovoru s 

organizatorom BOK festa, Centrom za cjeloživotno učenje i kulturu Bjelovar te organizatorom Komedija festa, 

Bjelovarskim kazalištem, kupili smo karte i omogućili zainteresiranom članstvu sudjelovanje na predstavama u 

obnovljenom Domu kulture. 

U aktivnostima kao organizatori, ciljana skupina, pružatelji usluga i ostali dionici, sudjelovalo je 125 osoba.   

I) SPORT, REKREACIJA, RIBOLOV 

• Sport, rekreacija 

S ciljem omogućavanja sudjelovanja naših članova – osoba s tjelesnim invaliditetom, na jednakoj osnovi s drugima, u 

rekreativnim, slobodnim i sportskim aktivnostima, Udruga trajno poduzima mjere u svrhu: poticanja i promicanja 

sudjelovanja osoba s tjelesnim invaliditetom u redovitim sportskim aktivnostima na svim razinama, osiguranja 

mogućnosti organiziranja, razvoja i sudjelovanja u sportskim i rekreacijskim aktivnostima, osiguranja pristupa osoba s 

invaliditetom sportskim, rekreacijskim i turističkim odredištima, osiguranja djeci s teškoćama u razvoju jednakog pristupa 

sudjelovanju u igri, rekreaciji, slobodnim i sportskim aktivnostima, osiguranja pristupa osobama s invaliditetom uslugama 

koje pružaju organizatori rekreacijskih, turističkih, slobodnih i sportskih aktivnosti.  

Uvažavajući gore spomenuta načela, Udruga: 

-     Za aktivnosti Sportskog kluba Udruge tjelesnih invalida Bjelovar, osigurala je korištenje u mjesnom domu u 

Trojstvenom Markovcu kojeg je ustupio Grad Bjelovar sukladno sklopljenom ugovoru između Grada Bjelovara i 

UTIB-a; 

-    Osigurava uvjete korištenja teretane za osobe s tjelesnim invaliditetom; 

-    Surađuje sa Sportskim savezom osoba s invaliditetom Bjelovar, Županijskim sportskim savezom osoba s   

invaliditetom, DŠI „Sokol“ i Hrvatskim paraolimpijskim odborom; 

-    Osigurava suradnju sa svim udrugama osoba s invaliditetom u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji; 

-   Omogućava sudjelovanje predstavnika UTIB-a na natjecanjima “Mala liga viseće kuglane“, 1. Hrvatske lige viseće 

kuglane pod pokroviteljstvom HPO-a  kao i sudjelovanje na županijskom prvenstvu u pikadu i visećoj kuglani, te na 

Državnim sportsko rekreativnim igrama osoba s invaliditetom u Poreču  gdje su članovi Udruge predstavljali 

Bjelovarsko-bilogorsku županiju i ostvarili zapažene rezultate. 

-   07.- 09.05.2021. Državno natjecanje u stolnom tenisu za osobe s invaliditetom održano u Svetom Martinu N/M; UTIB 

predstavljali M. Rajković, M. Magdić i R. Kovačić 

-    04.09.2021. Udruga HVIDR-a Grada Petrinje održala je sportsko – kulturnu manifestaciju pod nazivom „17. Petrinjski 

sportski susret branitelja“. 

-   21.10.2021. održano je županijsko natjecanje u pikadu i visećoj kuglani u Daruvaru. 

-   26.11. do 28.11.2021. održane su u gradu Poreču Sportske rekreativne igre državne razine HPO-a i Državno 

natjecanje šahista s invaliditetom, u organizaciji Hrvatskog paraolimpijskog odbora 

• Ribolov 

S obzirom na karakter aktivnost (pojedinačno) u odnosu na COVID-19, Ribički klub UTIB-a postigao je u 2021. godini 

vrlo dobre rezultate. Nakon usvajanja financijskog plana riješene su članarine, utvrđene aktivnosti i postignuti očekivani 

rezultati. 

10.07.2021. održan je tradicionalni Kup UTIB-a – pojedinačno takmičenje lova ribe udicom na plovak. Sudjelovali su 

ribolovci: UPIT Osijek, UHB Korenovo, UI Koprivničko-Križevačke županije, UTI ILO Ivanec, Bolje sutra“ Koprivnica, 

ŠDPZ Zagreb, ŠRD „Česma“ Bjelovar, UOI Virovitica, UTIB-a.  

Ublažavanjem epidemioloških mjera u drugoj polovini godine naše suradničke udruge započele su organiziranjem 

ribolovnih takmičenja i naše ekipe sudjelovale su na slijedećim natjecanjima:  

- 24.07.2021. Memorijalni „Kup Miško“ lov ribe udicom na plovak - „Udruge hrvatskih dragovoljaca domovinskog rata 

Veliko Korenovo“; 

- 11.09.2021. 5. ribolovni kup OSI Virovitica, Budakovac; 

- 26.12.2021. „Novogodišnji kup“ lova ribe udicom na plovak u organizaciji Udruge hrvatskih branitelja Korenovo. 

Sve takmičarske aktivnosti popraćene su adekvatnom dokumentacijom koja je i objavljena na internet stranici 

www.utib.hr .  

U aktivnostima kao organizatori, ciljana skupina, pružatelji usluga i ostali dionici, sudjelovalo je 35 osoba.   

J) SURADNJA S LOKALNIM, DRŽAVNIM I EUROPSKIM DIONICIMA 

S ciljem promicanja, zaštite i osiguravanja punoga i ravnopravnog uživanja svih ljudskih prava i temeljnih sloboda i 

promicanja njihovoga urođenog dostojanstva, u skladu s „Europskom strategijom ─ Europa 2020“ te „Konvencijom 

Ujedinjenih naroda o pravima osoba s invaliditetom”, surađivali smo, učili, izmjenjivali dobru praksu, pisali i provodili 

projekte s: 

- Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, Hrvatski zavod za zapošljavanje; 

- „Hrvatski savez udruga tjelesnih invalida“, „Zajednica saveza osoba s invaliditetom Hrvatske“, „Savez društava 

distrofičara Hrvatske“, „Hrvatski savez udruga cerebralne i dječje paralize“, Udruga „OSVIT“, „Hrvatski savez za 

rijetke bolesti“; 

http://www.utib.hr/
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- Bjelovarsko-bilogorska županija, Grad Bjelovar – partneri u projektima, suradnja u aktivnostima Udruge; 

- Grad Čazma, Grad Garešnica, općine: Kapela, Nova Rača, Rovišće, Šandrovac, Severin, Zrinski Topolovac, Veliko 

Trojstvo, Velika Pisanica, Berek, Hercegovac, Ivanska, Štefanje, Velika Trnovitica; 

- Turističko-ugostiteljska i prehrambena škola Bjelovar – korištenje prostora za sportske aktivnosti;   

- Centar za socijalnu skrb Bjelovar, Hrvatski zavod za zapošljavanje Područni ured Bjelovar; 

- Na lokalnoj razini: „Udruga invalida Bjelovar“, „Udruga slijepih i slabovidnih Bjelovar“, „Udruga gluhih i nagluhih 

Bjelovar“, „Udruga osoba s intelektualnim teškoćama Bjelovar“ – sufinanciranje rada Udruge, koordinacija 

zajedničkih aktivnosti svih članica, suradnja na projektnim aktivnostima, korištenje zajedničkih resursa; 

- Na nacionalnoj razini: Udruge OSI iz Zagreba, Kutine, Križevaca, Siska, Varaždina, Rijeke, Daruvara, Koprivnice, 

Đurđevca, Ivanca, Zlatara, Požege, Knina, Čakovca, Poreča, Omiša; 

- „Udruga branitelja liječenih od PTSP-a grada Bjelovara“, „UHDDR Bjelovar“, „Hrvatski ratni veterani Bjelovar“ – 

suradnja u  sportskim aktivnostima i prikladnom rješavanju problema prostorija za vježbanje i sportsko natjecanje, 

suorganizacija sportskih natjecanja, volonterski rad. 

-    Uslijed potresa u Sisačko-moslavačkoj županiji uplaćena je donacija predsjedniku UOSI Drenu Dobreniću za nastalu 

štetu na privatnom automobilu i na obiteljskoj kući – (2.000,00 kn) i za nastalu štetu na objektu, gdje je uništena senzorna 

soba i druga oprema, UOSISMZ – (3.000,00 kn).   

U aktivnostima kao organizatori, ciljana skupina, pružatelji usluga i ostali dionici, sudjelovalo je 148 osoba.   

K) OSTALE AKTIVNOSTI 

U okviru ove grupe aktivnosti posebna pažnja posvećena je javnim aktivnostima koje imaju za cilj upoznavanje članstva, 

zaposlenika, suradnika i ostalih dionika, zainteresirane i opće javnosti i medija s ciljevima, aktivnostima i rezultatima rada 

Udruge. O sadržajima, aktivnostima i rezultatima možete naći u kalendaru za 2022. godinu koji ste nedavno primili na 

kućnu adresu i na stranici http://utib.hr/invalidi-dogadjaji/ . 

U aktivnostima kao organizatori, ciljana skupina, pružatelji usluga i ostali dionici, sudjelovalo je 125 osoba.   

L) COVID-19 

Od početka ožujka 2020. godine Udruga tjelesnih invalida Bjelovar – članovi, zaposlenici i volonteri suočeni su s 

pandemijom COVID-19. U svrhu zaštite djelatnika Udruge i svih onih koji dolaze radi savjeta, problema i zdravstvenih 

usluga, osiguran je kutak za dezinfekciju ruku te informacije o ponašanju u skladu s naputcima Kriznog stožera civilne 

zaštite. 

Dezinfekciju prostorija UTIB-a te kombi vozila obavila je 7 puta ovlaštena institucija – Škarda-sanitarna zaštita, Čazma. 

Nabavljene su i montirane zaštitne barijere od plexiglasa. 

Tijekom 2021. godine u prostorijama Udruge tjelesnih invalida Bjelovar, I. Gundulića 1 vršena je podjela kompleta 

zaštitnih materijala za borbu protiv COVID-19 djelatnicima Udruge, osobnim asistentima, korisnicima osobnih asistenata 

i članovima upravljačkih tijela Udruge i volonterima. 

U opisanom kontekstu bilo je vrlo teško održati planirani obujam projektnih aktivnosti; ugovori s provedbenim tijelima 

sastavljani su u neko drugo, manje izazovno vrijeme i na terenu se često nije moglo provoditi aktivnosti i  poštivati 

procedure prenamjene! 

Najveći uspjeh udruge je da smo: 

Odgovorili na kriznu situaciju tako što smo: 

1. U granicama mogućnosti, pomogli svim korisnicima i volonterima da se snađu u novim okolnostima; 

2. Pokrenuli aktivnosti pružatelja usluga i korisnika u pravcu oporavka onih koji su zatečeni ovom situacijom; 

3. Počeli graditi sve mehanizme koji će nam omogućiti da u idućim razdobljima imamo višu razinu otpornosti na slične 

situacije. 

U proteklom razdoblju napravili smo: 

1. Ispunjavali smo praktične potrebe najugroženijih skupina;  

2. Razvijali smo radnu praksu na daljinu; 

3. S obzirom na povećanu potrebu korisnika – najranjivija skupina, u periodu izolacije pomagali smo u rješavanju 

problema izolacije;  

4. Povezali smo se s javnim, zdravstvenim i socijalnim službama – sinergija koja je važna u izvanrednim okolnostima; 

5. Volonterstvo i solidarnost – ponovno smo otvorili  i predstavili vrednote, pokazali da možemo i da znamo na taj način 

reagirati i pomoći. 

Iz analize postignuća Udruge tjelesnih invalida Bjelovar po značajnim područjima djelovanja u razdoblju od 01.01.2021. 

do 31.12.2021. godine proizlazi ukupni broj sudionika – 3.768! To znači da je značajan broj članova sudjelovao u više od 

jedne aktivnosti što upućuje na zaključak da su aktivnosti dobro odabrane i da su našim članovima od koristi! 

 

PREDSJEDNIK UDRUGE 

 

Tomislav Novosel, prof. 

http://utib.hr/invalidi-dogadjaji/

