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StrateSki plan

Strate5ki plan dielovania Udruge tj elesnih invalida Bj elovar za razdoblje od 2020 . do 2023 . godine
predstavlja rcztltal analiza i planilanja provedenih od stlane pledsjednika, IzvlSnoga odbola i
zaposlenika, a usvojen je, na ternelju dlanka 32. Statuta Udruge tjelesnih invalida Bjelovar, na
SkupStini, odrZanoi 06.03.2020. godine.

1. UVOD

lldruga tjelesnih invalida Bjelovar je neprofitna otganizacija. Oblik je doblovoljnog okupljanla i

olganizirania aktivnosti osoba s tjelesnin invaliditetom radi zaltite i prornicanja zajednidkih
zdravstveuih, sociialnih, humanitalnih i drugih intelesa i ciljeva, bez namjele stjecanja dobiti.
Ciljevi Udruge:
- oltuplianie osoba s invaliditetonr, roditelja, djece i mladeZ racli ostvarivanja i plonricania lcvalitetni.jeg

Zivota u za5titi njihovih pojedinadnih izajednidkih interesa;
- zalaganje za poduzim anje rnjera Lr ciljLr osposobljavanja zdravstvene sluZbe za pravodobno otl<rivan je,

opserviranie, dijagnosticiran-je. habilitacijLr. rehabilitacrjLr i prevenciju invalidnosti;
- pra6enje prirr-iene propisate predlaganje njihovili iznjena i dopLma i dona5anje novih propisa u horist

osoba s invaliditetom; \
- pruZanie pomodi dlanovima kod ostvarivanja niihovih prava, a nalodito Lr oblasti rehabilitaciie, opskrbe

ortopedsltim i drLrgirn pontagaliura, odgoja, obrazovanja, osposobljavanjaza rad, zapo5[javanja i socijalne
skrbi;

- potlcanie nriera i radn-ji u svt'hn otl<lanjanja postojeiih i spljedavanie novih arliitektonskih, plostorniJr i

I<onrunil<acijsltih prepreka u Zivotu osoba s invaliditetom;
- zalaganje za inovacije u telruologiji Lr l<olist osoba s irrvaliditetonr;
- zalagatt je za ttnaprjedivanje nedicinsl<e, edul<ativne, prolesiorralne i socijalne rehabilitacije te

zapoSl.j avanja osoba s inval icl itetom;
- organiziranje i poticanje al<tivnog odmola i lekreacije u firnl<ciji rnediclnske rehabilitacije osoba s

invaliditetom;
- poticanje i priredivanje drr"rStvenih, zabavrrih, kulturnih, sportskih, relc'eacijslcih i drugih al<tivnosti osoba s

invaliditetom;
- zalaga'trje za osnriSljavanje i dograclivanje socijalne politil<e u l<orist osoba s invaliditetorn;
- razvljan-ie sLrradn je s udt'ugaura, institucijanra itijelima lto.ji r-r svom djelovanju iura.jLr sadrZa.ievalne za

osobe s invaliditetorr;
- vodenie evrdencije o dlanstvr-r, irnovini i firrancijskirn sredstvima udruge;
- obavljarje i drLrgilr poslova vaZnih za djelovanje Udruge, Sirenje opsega i kvalitete soci jalne sl<rbi i

stvaranje uvjeta za bolji Zivot osoba s invaliditeton.
Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi:
- Djelatnostvolontersl<ihcentara
- Promican je razvo.ja socijalnog podLrzetniStva
- Ostale d.ielatnosti socijalnog poduzetr-riStva
- Zaittta prava osoba s invaliditetorn
- Prava osoba starije Zivotne dobi
- lzvaninstitLlcionalni odgo.f i obrazovanje
- Potpora obrazovanjn djece i mladih s posebnim potrebama
- Pomoi i podr5l<a starijim osobar.na
- Porro6 i podr5l<a osobanra s invaliditetom
- Ostale djelatnosti socijalne ponro6i i podrSke
- Sav.jetovan je i porraganje
- Pourod u l<Lr6i

- Psihosocijalna podrSka
- Rana intervencija
- Pomoc pri LrkljLrdivanju u prograrne odgoja i redovitog obrazovarla
- Boraval<
- Strudna pomoc i podrSlta
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Sl<raieni boravalt, i graon i ce, rad i o n i ce, l<l Lrbov i

Organ izira nje slobodn ih aktivnosti
Pomo6 i podr5l<a u vlastitonr dotrt-t i zaiednici

Rehabilitacija
Osobua asisterrcija

Ostale d.jelatnosti sociialnih usluga

PoboljSanje kvalitete Livota i zdlavlja socijaltto isl<ljLrdenih

Pomo6 u podmirivanju osnovnih Zivotnih potreba

Ostale djelatnosti hutttalr itarne porno6i
'1-jelesne alttivnosti i igre lto.je se organizirano izvode radi r-rnapreclenja

Olganiziranje i provocfenje rel<reacijsl<og vjeZban-1a

Organ iziranie sportslco rel<reaciisl<ih natiecarria i sportsl<o rel(l.ealivnih

zdravl-ja i rel<reacije

edLrl<ativn ih plo-iel<ata i programa

- Ostale d.lelatnosti sportske rekreacije
- Pisanje i provedba europslcih, naciottalnih i lol<alnih projekata i progranra

2. ANALIZA OKRUZNXTA IJ KOJEMU UDRUGA TJELESNIH
INVALIDA BJELOVAR DJELUJE i

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija nalazi se u istodnom dijelu skr.rpine Zupanija srecli5njega podrudja

Hrvatske. Na ,;..,"r,,, gianiei s I(opr'ivnidko-kriZevadkom, na s.iever'oistokr"r s Vilovitidko-

poclravspom, na jugu sa Sisadko-moslavadkom i na zapadu saZagrebadkon Zupanijorn.

\urrz_ima povr5inti od 2.652 krn2, sto .ie 3.03Yo od ukupne povrSine Hlvatske. Prema popisu

stanovni5tvarz2Oll. godine na podrudju Zupanije Livi 119.164 stanovnika'

U novije vrijeme najr.izvijenije poclLudje cljelatnosti je trgovina zarrm sliledi preradivadka industrija,

gt.adevinarstvo, prijevoz, skladi5tenje i veze te poljoplivreda i ostalo.

locijalna i ekonomska sitr-racija pa i zaposlenost, neSto je loSija od prosjeka Hrvatske jer stt se na

podir-rdju Zupalije oclvijale l'atne operacile (1990. do 1995. godine), Na clijelu Zupaniie bila je UNP-a
'zonatele 

tai aio podrufle odl posebne clrZavne skrbi i dio toga podrudja u svorle dielovanju pokriva

nasa udrtrga.
Srecli5te Zupalije je gr-ad Bjelovar koji ie oclneclavno i sjedi5te Bielovarsko-kriZevadke biskupije.

Bielovar je^jeclanl" oA rnladiir gradova u Hrvatskoi, nastao 1756. godine, odlukom catice MaLije

Terezije. Flanski je graden i ima pravilnu kvadratnu strukturr-r ulica u sledi5tu grada.

U gradu Bielovarul.aTl,ijeno je srednie Skolstvo a u zaclnje vrijeme otvoteno.le nekoliko tal<r-rlteta i

visokih Skola. Bjelovar ji sjecliste Zupanijske bolnice, I{rvatskoga zavoda za zapolllavanje, Centla

za socijalnl skrb, Obitetisloga centra i Crvenoga krtLa. Takoder', u B.ielovaru su smje5tene sve javne

sluZbe, Zupanijskh .rpruuu, gladska uprava i kulturno poviiesne nstanove. Spomenute institucije s

usltrgarna koje pmZaju stanovniStvu, od velike su vaZnostr za povecanje kvalitete Zivota osoba s

invaliditetom.
Ostali gradovi u Zupaniji su Daruvar, (atn'ra, Garesnica i GrubiSno Polje, koji svojim posebnostima i

specifi8lostirna u gospoclarskom i clru5tvenom Zivotu daju cjelovitu sliku podrudJa Bielovafsko-

bilogor.ske Ztqranije. [lsastavu Zupanije nalazi se i 18 opcina u koiima se dine znadaint napori da se

oZivi i ojada gospodalski potencijal i obogati dru5tveni Livot.
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Podrudie Grada Bjelovala, prema popisu stanovni5tvatz20ll. irna 40.276 stanovnika (ukljudujuir r

radnike u inozemstvu), od dega na uZem podrudju glada Livi 27 .024 stanovnika.
Prerna podatcima Hlvatskog zavoda za javno zdravstvo u izvjeS6u o osobama s invaliditetom u
Repnblici Hruatskoj, objavljenog u oZujku 2015. godine, u Repr-rblici Hrvatskoj Zivi 508.350 osoba s

invaliditetom od dega je306.614 mu5kog spola (60,3%)i201136 (39,lYo) Zenskog spola, Sto dini
oko 12 % ukupnog stanovni5tva RH.
Prema istirn izvorima, na podludju Bielovarsko-bilogolske Zupanije ima 13.732 osobe s

invaliditetom, od dega je 7.614 muSkog spola (55.4%) i 6.118 (44.6%) Zenskog spola, a na podrudju
grada Bjelovara5.130 osoba s invaliditetorn, Njih 47% je u radno aktivnoj dobi, izmedt20 r 64
godine, djece s te5kodama u razvoju (0 do 19 godina) je I0 o/o, a osoba starijih od 65 godina 43% .

Oko 78% osoba s invaliditetom, prema dostupnim podatcima o obrazovanju, nema zavr'Senu
osnovnu Skolu ili ima samo osnovno5kolsko obrazovanje. Oko I5o/o rna srednju stludnu spremu, dok
je oko 10lo osoba s visokom ili viSom stludnom spremorn.
Osobe s invaliditetorn, prema dostupnim podatcima sustava socijalne skrbi, u najveiem bloju
(76,7%) Zive u obitelji, dok ih dak oko 20,1o/o Zivi samo. Oko 0,9% ih irna udomitelja ili skrbnika, a
116 osoba s invaliditetom bolavi u ustanovi. U nezadovoljavajuiim uvjetima stanovanja Zivi oko
28% osoba s invaliditetom.
Zbog nepristupadnosti javnog prijevoza osobe s invaliditetom desto u manjoj mjeri sudjelujr-r u
kulturnom i dru5tvenom Zivotu zajednice u kojoj Live, a svakodnevne aktivnosti poput npr.
obr:azovanja, dru5tvenog Zivota i slobodnog vremena nemoguie je obavljati bez pomoii druge osobe
i kori Stenj a specij alizil ano g v ozilaj avno g prij ev oza.
Osobarna s invaliditetom oteZano ie i obrazovanje, kao jedno od temeljnih ljr"rdskih prava. Kljudni
ploblemi s kojima se susreiu u tom podrudju jesu arhitektonske i urbanistidke barijere, neuskladenost
progralna obrazovanja, nedostatak didaktidkih i drugih pomagala, nedovoljna koordinacija nadleZnih
stludnilr sluZbi i educiranost stludnjaka o izazovrma i potrebama osoba s invaliditetom te joS uvijek
Iredefi nilano fi nanc ilani e.

3. DJELOVANJB UDRUGE TJBLESNIH INVALIDA BJELOVAR

Udruga tjelesnih invalida Bjelovar (u daljnjem tekstu: UDRUGA) je dobrovoljna, neprofitna udruga
gladana zapomoc i unaprjedenie kvalitete Zivljenja osoba s tjelesnim invaliditetorn.
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U Udn-rzi nije dopuStena rasna, nacionalna, spolna, vjelska i politidka dislcliminacija, te kr5enje

sloboda i prava dovjeka i gladanina.
Rad Udruge i njenih tijela je javan. Javnost lada osigura\/a se pleko pisanih materijala, izvje5ca o

radu i financijskom poslovanjr,r, izvjeScima dlanstvu i javnosti putem skupova i sredstava javnoga

priopiavanj a (tisah, bilteni, radio, telev tz1 a, internet),
Udrnga je neprofitna organizacija. Oblik je dobrovoljnog okupljanja i organiziranja aktivnosti osoba

s tjelesnim invaliditetom radi zaStite i promicanja zajednidkih zdlavstvenih, sociialnih, humanitarnih

i drugilr intelesa i ciljeva, bez namjere stjecanja dobiti. OIB Udmge 16449983799.
UdrLrgajedlanicaUdrLrgeinvalidaB.lelovar,OlB: l5545322590.SjediSteUdrLrgejeCLrnduli6eval,Bjelovar.

Naziv projekta/
Drograma Financiier Rezultati

,,Asistent u
nastavi udenicirna
s tjelesnim
invaliditetorn"

Ministarstvo znanosti
obrazovarya

- 8 udenika s invaliditetom osnovnih i slednjih
Skola irna educiranog asistenta u nastavi;
- osobe s invaliditetom imaju mogudnost i
svakodnevni poti caj za s avladavanj e naj slo Zeni j ih
znanja, vieStina i navika kako bi mogli odablati
Zeljeno, primjereno zanimanie i po mogudnosti
zavrsiti lakultet te po zavlSetku Skolovanja ostrrariti

konkurentnost na trZiStr,r rada;
- educirane i doeducilane dlanice Mobilnoea
stmdnos tima.

,,Socijalno
urkljLrdivanje

djece i odlaslih
osoba s tjelesnirl
invaliditetom"

Ministalstvo
derno grafij e, obitelj i,
mladih i socijalne
politike

- petnaestero dlanova udntge zaposleno;
- n izv.ie56tr IlZZ-aieduo je u Bjelovalr-r pr'imijecen
osjetan porast zapo5ljavanja OSI;
- pedeset dlanova zawsilo informatidkr,r edukaciju;
- poveiani su organizacijski i stludni kapaciteti kod
dvadeset na5ih dlanova koji sr-rdjeluju u plovedbi
aktivnosti;
- detrdeset na5ih dlanova kolisti pomoinika u kuii;
- devet dlanova koristi osobnoga asistenta;
- oko 600 dlanova sudjeluje r"r izletnidkim i kultumo
zabavnim aktivnostima gdje se odrZavaju strudna
nroti vi la.j uia predavarr.i a I

- odrZava se kombi vozilo i plaia se vozac;
- osigurana su sledstva za redovno poslovanje,
- poveiana i e kvaliteta pluZanih sociialnih usluga,
- zdlavstveno savietovaliSte radi dva puta tjedno.

,,Osiguravanje
r-rsluge osobnog
asistenta
osobama s

najteZon vrstom i
stupnjem
invaliditeta"

Ministarstvo
derno grafij e, obitelj i
mladih i socijalne
politike

- zapoSljavanle 23 osobna asistenta;
- postizanje veieg samoodledenja 23korisnika
usluge OA;
- ukljudenost 23 KOA u aktivnosti svakodnevnog
Zivljenja;
- ukljr"rdivanje 6 I(OA u rad Udruge;
- zapoSljavarle 3 korisnika usluga osobne
asistencije;
- ukljudivanje 4 korisnika usluga osobne asistenci.je

u sustav tblmalnog obrazovanja;
- ukljudivanje 4 kolisnika uslnga osobne asistenciie
u sustav nefbrmalnos obrazovanla.
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,,Kombi hoji
Zivot znadi"

Ministrrslr,,cr
clcrlogra.f ijr. obite|j i 

^

mlaclih i sociialn*
politili*

QU4.fCillpfpjq. k_t a ; i:.j o pr i nij *ri 1: o c)i r,anj r,r k v a i i t* tr:

2ivota sta::ijiir osolril s ciij*nr rijihovog z.tdrz,av';rria
r i vlaslitonr *'l-cnr ul
Speci licni ci lior,! pro.jekta:
- pobol|"4ati mcbilircst starijlli i sla[:o pokretnrlr

oscibit s ciijcrn osl.a.irlia u sr,'ojeni do:uu.
- osigt.ii'ati prijcvoz slarijim osobam;l do

liicinikir i l:r-rlnice 1.': i{t irtstjtr.rcijai kojc prti,a.jl
javnrJ Lrsluge;

- ploviiiliti aki.ivrt<isti urlrn jer*ne pocliz;n"ju
k va !itcte )ivijcrr ja .rlalijilr osobir

[]stvarr-riieri: oviir r:il.ic-r,a tloprinijct ic..ie :

a) I jspostavi lioolrliuiralloga slrsla\/a potporcr

luocij al nc osietlji virrr skupinanra;
b 1 Os i g Lir:anj u rc gi t-i na ln e Lrj ecI rr a i1,:no sti pro.! ele:.i ta

Lrsrr j *reni ir srr ar; j mr.jri si ronrititr,'n i soci j alne
isirlir"rdenosti u l{epii[r]ici ] ln,afsl<oj.
l? r"a.i sudicpxnilstz :

- []roj izrai,nih liorisnil<ir: zi56 OSI:
- Ihrij neizrai.'nib l<oi'isnikn:
it) <ili,Lnrrli oiritciji i.158;
[r) trolralna sal-r]{)utiriiva. rnil;ro z.izieclrtc:n l3 ,+.i0

,,Javnost - osobe
s invaliditetom -
politika"

Ured za ljudska prava
prava nacionalnih
manjina

tI okvilu projekta ,,Javnost - osobe s invaliditetonr
politika" (JOSIP) plovodit ce se aktivnosti
u smj erene podi zanj u razine l<val itete liv ota Lena i

rnladih osoba s invaliditetom te aktivnosti.javnog
zagov annja ( lobirani e, kamp an j e, d ilektne al<c i j e,

nezavisno praienie i predlaganje javnih politika).
Ovaj proiekt odgovara na potlebe promicanja
strd.jelovaniaLena i mladih osoba s invaliditetorn u

iavnom i r:rolitidkom dielovaniu na svirn razinama.

,,Lokalni
volonterski centar'
UTIB"

Ministalstvo
demoglafile, obitelji,
rnladih i socijalne
politike

Projektorn iemo pove6ati broj volontera na
podrudjn lokalne zaiednice; unapriiediti partnerstvo
iznr eclu naSe olgan tzacti e, lok aln e sarn ouprave te
paltner'skih olg anizircij a; o si gur'ati vo lontelsku
pomoc r,r udenju najugroZenijoj djeci; poboljSati
praksu vrednovani a volontirani a.

.,lnstitucionalna
podrSka
stabilizaciji i
razvoju uclruga
osoba s

invaliclitetom"

Nacionalna zakladaza
razv oi civilnoga dlLrStva

Utvrclili smo ciljane skupine, ciljeve koje Zelirno
postirii i al<tivnosti ko.jima iemo to ostvaliti:
1. Djeca i mladi - ostati u svoiim obiteljima,
pohadati Skolu u rnjestu stanovanja, zavlSiti Skole

koje osigulavaju konkulentnost na trZi5tu rada
2. Zaposleui i nezaposleni koii bi htjeli laditi - cla

se zaposle i da Sto dr-LZe rade
3. Osobe s najteZim invaliditetom - samostalno
lcretanje r"r zaiednici, sanostalnost i neovisno
Zivlienie.

Udruga tielesnih invnlida Bielovar ima 964 ilana - obiljeZja dlanstva sistematizirana slr u
sl j edeiim tablicanla:
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Uhupan
broj

dl:rnova
MuSkarci i,ene

Broj
ilanova

do 15 eod.

Clanovi
15-18

sod.

Clanovi
18-30

sod.

Clnnovi
30 - 60 god.

Broj starijih
od 60 god.

964
51I 452 5 q aa

JJ 240 616

53% 47% 0,520 0,930 3.42% 24,900 7023%

l're d prema 70 lnYalldnostl
o/n invalidnosti Broi ilanova

l0 1

20 tl
30 24

40 44

50 48

60 61

70 A<
-J

80 240

90 79

100 421

%o invalidnosti

Korisnici pomagala

Pomagalo Broi ilanova
Stake 177

Stan rt7
I(olica 68

ilrnNovl UDRUGE-pREGLED Po SxorsxoJ SPREMI
Skolska sDrema Broi ilanova Postotak uie56a u ukupnom broiu

Maeistef iiidoktolal 7 0.76

VSS 5.7 |
VSS 59 o.l L

SSS 527 54,67

OS 259 26,87

Nezavrsena OS 57 5 gl

UKUPNO: 964

CLANOVI UDRUGE-PRtrGLED PO GRADOVIMA/OPCINAMA
Grad/opdina Broi ilanova

Berek 7

Bielovar 663

Cazma 41

GaleSnica 41

GrubiSno Polje
Hercegovac 11

Ivanska t2
Kapela 2r

Nova Rada 22

RoviSce 42

Sevelin 8

Sandlovac t6
Stefanie 13

Velika Pisanica 18

Velika Trnovitica
Veliki Grdevac 8

Veliko Troistvo 31

Zrinski Tooolovac 6
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Organizaciiskn struktura Udruge tjelesnih invalida Bjelovar odredena je Statutom. TijeJa su
Skup5tina, Predsjednik, Izvl5ni odbor', Nadzorni odbor, Statutarna kornisija i Stegovna komisija.
Pledsjednik Udlr-rge tjelesnih invalida Bjelovar': Tornislav Novosel, prof.
Clanovi lzvrSnog odbora: Tomislav Novosel, Mladen Rajkovii, Ljubica Stefinec, Ines Sele5, Ankica
Krog, Antun Olemovii, Antun Majurec, Vlado Bendak, Marijana Grgii.
Stlndni tim Udruge tjelesnih invalida Bjelovar', na dan 06.03.2020. godine, dinile su (3) tli osobe.

Misiia, viziia, vriiednosti i principi dielovania

Vizija
Stvaranje sustava r"r kojemu ie osobe s invaliditetorn, kao subjekti u iziednadenim uvjetirna i s istin-r
moguinostima, biti tletilane tako da se i u radu i socijalnoj sklbi uvaZavaju njihove potrebe i poStuje
njihovo dostojanstvo,

Misiia
Aktivno sudjelovanje n drn5tvenoj skrbi i okupljanle osoba s invaliditetorn radi promicanja, za5tite
zajednidkih zdravstvenih, socijalnih, hurnanitarnih i drugih intelesa, te ispr.rnjavanje punog i
ravnopravnoguLivanla svih lf udskih plava i odr-rvanja dosto.janstva osoba s invaliditetorn. \
Misija Udruge tjelesnih invalida Bjelovar je pluZanje potpore osobama s tjelesnirn invaliditetom.
svih dobnih skupina, razvijanjem socijalnih r,rsluga usmjerenih ka prevenciji institucionalizaciie,
poticaniu inkluzivnog oblazovanja, zapoiljavanja te sarnostalnosti i neovisnoga Livljenja osoba s

tj elesnirn invaliditetom.

Vrijednosti i principi djelovanjzr:
- dostoianstvo i individr-ralna autonomija, ukljudujuii slobodu rzbora i neovisnost osoba,
- nedisklirninacija i nenasilje,
- sudjelovanje i ukljudenost u druStvo,
- poStivanje i za5tita ljudskih pravai uvaZavanie razliditostj,
- jednake moguinosti,
- pristupadnost,
- iednakost izmedu mu5l<araca i Lena,
- meduovisnost i nedjeljivost svih ljudskih prava,
- tirnski rad,
- plofbsionalnost i etidnost u radu,
- paltnerstvo i medusektorsl<a suradnja.
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4, ANALIZA UDRUGE TJELBSNIH INVALIDA BJELOVAR

4.1. SWOT analiza

z
'N

V

z

-
z
;r

. SNAGE ;

- blolnost ctanstva
' - l<ornpetentnost i bogato 

1

, iskustvo menadZmenta i

- dobra teluridl<a i Prostorna :

I opremljenost :

. - bogato iskustvo u predlaganju 
i: i/ili provedbi doma6ih i ;

, inozetnltilr pro.iel<ata i progranra
1"

r - strllcnl zaposlenlcl ')

, - kompetentnost upravljadkog 
't ij ela

; - tin-rski rad i

i - entuzijazamzaposlenika :

, - tradicjja organiziranja susreta i"

pUhlll(acua

; PRILIKE i

, - r'atificilanje I(onvencije o ii pravima OSI, donoSenie AP 
:

, vije6a Europe, Nacionalne )

strategije za OSI

I - dobra sr-rradnia s ir-rstitucijama iI iz civilnoga i dlZavnog sektora

; - dobra sr-u:adnia s medijima i

, - EU natjedaji i sredstva ;

- sndjelovanie u rzradi stlategiia '

. i planova za OSI i

SLABOSTI

- nemo guirto st zadtLavanj a

postoj eii h radnih mjesta
- nedovoljan broj zaPoslenih
- nedovoljan broj volontera
- nemogu6nost plilagodbe jednog

drje la prostora za rad
- flr-rktuaciia kadrova
- nedovoljni prostorni kapaciteti
- nedostatak opreme
- nedovoljna financijslta sredstva

- nedovoljna aktivnost nekih
dlanova
- teritorijalna dispelzija dlanova

PRIJETNJ E

- loSa gospodarska sitLracija

- rzhott
- smanjenje broja i rzrijednosti
natiedaja

- neprovoctenje postoje6ih zakona

r-r dovoljr-roj n-r.i eri
- nesigurnost llnanciranj a

- konkruencija velikog broia
nevlaclinih r-rdruga

uzq,s
z=<e>M

i - uskladivanje zakonodavstva s

:EU
- nerazvijeno trZiSte sociialnih l

usluga r

4.2. Analiza dionihzr

potl'cbe intercsne grupe prem:t Udruzi Potrebe Udrugc ticlcsnih inlalida Bjelovar'

tjelesnih invalida Bjelovar , I prema i

, ilanovi ocr Udnige,:,:*il?;HuuoT"tt ltff:JJi lJo., uo,.,re tieiesnih

I Bjelovar-odekr-rju podrSku u radu, : invalid lovanie u radnim

zastupanje interesa isplecl razliditih ' skupinama, poticanie inicijativa za

i institucija i lobiranje, kako bi se : unaprjedenje kvalitete Zivota i rada r.tdt'rtge.

tunaprijeclila kvaliteta njihova Zivljenja i i solidalnost tnedtt dlanovima.

' stvorili preduvieti za sanostalan Zivot u

10
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zajednici.

DRUGE NIIPIIOFITNB ORGANTZiCUE
Partuerstrro r-r:i pro.jektima/;rlogramimzr, Partnelstvo na pro.jel<tinra/programinra.
raznr.iena znania i isl<r-rstva. razm.jena znrnla i isl<ustvar. senzibiliziranje
senzibilizirarrje .javnosti. .jev nosti.

I(oalicija

LOKALITIA I DRZAVNA UPITAVA

Suracln.ia na poboljSanju i ostvarivanjLr PotporaL kloz linancirzrnje progrzlma i plojekata
pfava OSI u lokalno.j ilcgionalrro.i Udluge tjelesnih invalicla B.jelovar i

ztrjec'Lrci, poveiane clrLrStveuoga l<apitarla . pobol.iSanje poJoZaja UOSI u lokalnoj i

za.jeclnice. ' regionalnoi zaiednici.

ZDRAVSTVENE, OBR.AZOVNE USTANOVE, USTANOVE SOCIJALNE SKRBI,
PRAVOSUDNA TI.]ELA

' Sut'aclrr.ja retdi ostvarrivanj:r plava dlanover Potpoler i sud.jelovarr.je strudnih cl.jelatnil<a.
nazclravstvene.obrazovne,l<ultume lohalnihinstituoija.
Lrsluge. uslr-rge sociialne skrbi i ostzrlo.

FIITVATSKI ZAVOD ZA ZAPOST-.I,q.VNX.IE - PODI{UZNICA I].IELOVAR

Motii,zrciia za zapoSljavanje teSko Potenci.ialni ;lartnel u osposobliavarr.in za lad i

, zzrpoSljive skLtpine osoba s invaliditetom i , pLosli.jedivanje inlonlacija o l<orisnicinra.
sull(lnjrr s UOSl.

MEDIJI

PlLrZanje infbrrlacija o izazovimer s Praien.ie olganizileurih dogaclanja i
kojimir se snodavaiu OSl, dogadanjima senzibilizilanie.lavnosti.
organizirirnin-r od strane Udlr-rge tjeIesnih
livalida B.]elovar"

4.3. An:rliz:r horisniha l

SKUl'lNA I<ORISNIKA . Potrebe i usluge hojc odchu,ju od Udruge t,jelesnih
' rnvalida Bjclovar

Osobe s invaliclitetoni Osobe s invaliditetom ocl Uclluge tjelesnih invalida
Bjclovar oiekuju: unaprjedivan je prava, unapr.jeclenie

ltva1iteteZiv1jen.ia'razvijan.jesocijalnihuslugaltt.clz

;xo.jeJ<te i proglanre. pn-rZanje savjetodavne poclrSke.

Obitelli osoba s invaliditelorn Razvoj r"Lslr-tga kroz alttivnosti pro.jehata i ploglama
r"rsmjerenih na dlanove obitelii, putem kojih se pruZa 

,

polpora obitelji o skrbi dlana s invaliditetorn.

li
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5. STRATESKI I SPECIFIiNI CILJEVI 2O2O _2023.

STRATESKI CIL.IEVI
1. ZAGOVARANJE PRAVA OSOBA S INVALIDITETOM

Specifidni ciljevi:
1.1. Praienje provodenja Konvencije na lokalnoj tazint
1 .2. P otrcanie izrade lokalne strategij e

1 .3. Unaprjedenje prava i moguinosti ostvarivania povlastica u lokalnoj zajednici

1.4. Suradnja s medijima i senzibilrztanle zajednice o plavima osoba s invaliditetom
2. PRUZANJE SOCIJALNIH USLUGA

Specifidni ciljevi:
2.1, Informilanje dlanova
2.2. Pnlevoz dlanova
2.3. Usluge asistencije u nastavi
2.4. Usluge osobne asistenciie
2.5. Usluge pomoci u kudi
2.6. Usluge rehabilitacije \
2.7. Usltrge ladne terapije
2.8. Strudna usavrsavania dlanova i zaposlenika
2.9. AphciL'anje na EU fondove, s ciljem prtLanla socijalnih r:sluga u zajednici

2.l0.Uvodenje sustavne pocL'Ske stabilizaciji i dallnjern olganizacijskom i programskom lazvojr't

udrr-rga osoba s invaliditetom
3. SrVnn tNln pRBoUVrnrR zl SIUOSTRIAN ZMr U ZRlnUNtCT

Specifidni ciljevi:
3. 1. Poticanje eliminiranja barijela
3.2. Poticanj e razvo.ia usluga u zajednici
4. IZGIIT{DNJA KAPACITETA UDRUGE _ CENTAR ZA OSOBE S INVALIDITETOM

Specifidni ciljevi:
4.1. Razvoj ljudskih resursa

4.2. Razvoi materijalnih resursa

4,3. Povedanje kvalitete poslovania udruga osoba s invaliditetom na podrr"rdju BBZ.

U Bjelovaru, 06.03.2020. godine EDNIK
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